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Lesaffre Polska SA, jako producent drozdzy i dodatkdéw piekarskich, a takze jako producent i dystrybutor dodatkoéw,

materiatéw paszowych, oraz nawozow organicznych i organiczno —~ mineralnych, caty swdéj wysitek poswieca zapewnieniu
najwyzszej jakosci swoich produktdw i ustug, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczeristwa zdrowotnego oferowanych przez
nas $rodkéw spozywczych i pasz, nie zapominajac jednoczesnie o bezpieczeristwie pracownikéw na stanowiskach pracy, oraz
wptywie naszej dziatalnosci na stan srodowiska naturalnego.

Niniejszym deklarujemy iz, naszym celem nadrzednym staje sie realizacja tejze Polityki Zarzadzania Bezpieczeistwem

Zywnoéci, Jakoscig i Srodowiskiem, ktéra okreélona zostaje dla sformalizowania wszelkich dziatari podejmowanych w tym
zakresie.

W ramach Polityki zobowigzujemy sie do:

+

zapewnienia zgodnosci naszych dziatan, produktéw i ustug z:

- wymaganiami prawa i przyjetych standarddéw, w zakresie jakosci i bezpieczenistwa zdrowotnego,

- wymaganiami prawa srodowiskowego oraz BHP,

- uzgodnionymi obustronnie wymaganiami naszych klientéw, réwniez tych pochodzacych z zasad okreslonych grup
wyznaniowych (zasady halal, koszer)

- innymi czynnikami, wynikajacymi z okreslonego kontekstu dziatalnosci organizacji oraz potrzeb i oczekiwan wszystkich
stron zainteresowanych.

wdrozenia i stosowania zasad Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GMP), Dobrej Praktyki Higienicznej (GHP), oraz siedmiu zasad
HACCP, jako podstawy zintegrowanego systemu zarzadzania bezpieczeristwem Zywnosci i pasz.

zapobiegania zanieczyszczeniom i dbatosci o minimalizowanie wptywoéw naszej produkgji na stan srodowiska naturalnego,
poprzez zidentyfikowanie aspektéw Srodowiskowych, w tym znaczacych, oraz okreslenie zasad ich monitorowania i
kontroli, jako podstawy do rozwoju kompleksowego systemu zarzadzania srodowiskowego.

ograniczania marnotrawstwa zywnosci, poprzez optymalizacje proceséw produkcyjnych oraz zarzadzanie magazynowe

dbatosci o rozwdj naszej dziatalnosci, z poszanowaniem praw przysztych pokolen, czyli w zgodzie z ogdlng koncepcia
zréwnowazonego rozwoju.

utrzymywania komunikacji z naszymi partnerami (klientami, dostawcami, siostrzanymi firmami Lesaffre), oraz wspieranie
ich aktywnosci w zakresie rozwoju swojej dziatalno$ci pod katem bezpieczenistwa, jakosci i ochrony Srodowiska.

promowania i rozwoju kultury bezpieczefstwa i jakosci zywnosci wsrdd pracownikéw, aby ksztattowac odpowiednie
postawy i $wiadome podej$cie do kwestii odpowiedzialno$ci za zdrowie i bezpieczeristwo konsumentéw.

zapewnienia odpowiednich zasobdw i szkolen w celu podnoszenia kompetencji pracownikéw, koniecznych dla
odpowiedniego prowadzenia proceséw w ramach zintegrowanego systemu zarzadzania.

zaangazowania i wspierania pracownikdw wszystkich szczebli, w dziataniach na rzecz statego rozwoju i poprawy
standardéw produkcyjnych, standarddw bezpieczeristwa zywnosci, oraz zarzadzania $rodowiskowego, w ramach procesu
ciggtego doskonalenia, wg przyjetej filozofii Lean Manufacturing.

Polityka podlega rocznym przegladom, pod katem jej aktualnosci i adekwatnosci, oraz bedzie komunikowana wewnatrz,

jak réwniez na stronie internetowej organizacji. Polityka wspierana jest wyznaczanymi rocznie, mierzalnymi celami dla
utrzymania i rozwoju zintegrowanego systemu zarzadzania, ktdrych realizacja jest monitorowana, a stopienl osiggania podlega
ocenie podczas Przegladu Zarzadzania.
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